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Prot. n. 1322, (08/06/2021

" Oggetto: PON FSE “Apprendimento e socialita”
Programma Operativo Nazionale (PON E POC)
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020
finanziato con FSE E FDR-Asse I — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 -
Azione 10.3.1 — Sotto Azione 10.3.1A

DETERMINA AVVIO PROCEDURA SELEZIONE PERSONALE

Codice progetto: 10 3.1 PON ]
Titole progetto: “Camblando il mondo: apprendlmentl per I'inclusione degli adultl”
CUP: E69J21002460005

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso n. 9707 del 27 aprile 2021, Programma Operativo Nazionale Programma Operativo
Nazionale (PON E POC) Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento™ 2014-2020 finanziato
con FSE E FDR- Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 1022 ¢ 10.3.1

VISTO D.Lgvo n. 165/ 2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO D.I. 44/2001, concemente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA Nota MIUR Prot. n. 17510 del 04/06/2021 di autorizzazione all’avvio delle attivitd relative alla
realizzazione Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/977 del 27/04/2021;

VISTE la delibera del Collegio docenti n. 36, 37, 38, 39 del 10/05/2021 e del Consiglio di Istituto n. 86del
18/05/2021 di adesione al progetto PON in oggetio;




CONSIDERATA la formale assunzione al bilancio del finanziamento relativo al progetto “Cambiando il
mondo: apprendimenti per Pinclusione degli adulti”disposta dal Dirigente scolastico con provvedimento
Prot. n. 1321, 08/06/2021 :

VISTO il D.1 44/2001, art. 40 “Contratti di prestazione d’opera per arricchimento dell’offerta formativa”
che possono assumere == la forma di avvisi ad evidenza pubblica per il reclutamento di prestatori d’opera ai
sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile, == la forma di procedura negoziale aperta a soggetti dotati di
personalita giuridica per I’acquisizione di beni e servizi di formazione ai sensi del d.lgs n. 50 del 18 aprile
2016;

VISTE la Delibera n 43del verbale del Collegio dei Docenti del 01/06/2021 e Ia Delibera n. 88 del verbale
del Consiglio d’Istituto del 01/06/2021 di approvazione dei criteri di comparazione dei curricula del
personale interno al CPIA cui conferire gli incarichi di esperto del PON FSE autorizzato;

RILEVATA la necessita di impiegare alcune figure per lo svolgimento di specifiche attivitd nell’ambito del .
progeito PON “Apprendimento e socialita” '
codice identificativo 1053457

DETERMINA

I’avvio della procedura di:

n. 1 incarico di esperto interno

per P'attuazione del progetto PON ““Apprendimento e socialitd” 2021
finanziato con FSE E FDR-Asse I — Istruzione —

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azione 10.3.1

TITOLO: “Cambiando il mondo: apprendimenti per Vinclusione degli adulti”
Codice progetto: 10.3.1A-FSEPON-CA-2021:1

CUP: E69J21002460005

La procedura sara effettuata mediante I’emissione di relativo avviso, per il reperimento dell’esperto interno.
L’incarico sara affidato anche in presenza di un , purché in possesso dei requisiti richiesti, Al destinatario
sara conferita dal Dirigente Scolastico, una lettera di incarico per lo svolgimento della prestazione. La durata
dell’incarico € la liguidazione delle prestazioni saranno determinati in base alle attivita svolte ed in funzione
delle esigenze operative del CPIA.

1l compenso per I’esperto-interno & stabilito fino.ad un massimo di € 70 lordo stato. .’ impegno lavorativo
non potra essere inferiore a n.30 ore, dovra essere svolto oltre I’orario di servizio e dovra risultare da un
apposito registro delle attivita.

Sul compenso spettante saranno applicate tutte le ritenute nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
legge. In ogni caso, I'importo complessivo sara corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi
comunitari e non potra superare la soglia indicata nell’avviso.

It Dirigente Scolastico

7 Dott. Gennaro Rovito

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il
quale sostituisce il documentocartaceo e la firma autografa




